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EL AJEDREZ COMO
ESTRATEGIA DIDACTCA.
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Sintesis del proyecto FADA

El presente proyecto tiene
como finalidad aportar a la
identificacion y aprovecha-
miento del juego del ajedrez
para que pueda convertirse
en un hecho educativo para la
alfabetizacién ajedrecistica en
las escuelas.

Asimismo, se pretende incen-
tivar la articulacion de la es-
cuela con otras organizacio-
nes de la sociedad, favore-
ciendo asi el intercambio
colaborativo entre estos es-
pacios sociales y educativos,
para aunar esfuerzos en los
proyectos educativos que se
generen. Por ésto, el curso
estd pensado en forma de
taller, e interactuando con

practicas en organizaciones
barriales y contando también
con la posibilidad de estable-
cer encuentros con distintas
personalidades como Maes-
tros, arbitros, dirigentes y
periodistas, teniendo el res-
paldo y auspicio de

la Federacion Argentina de
Ajedrez (F.A.D.A).

Destinatarios

Los destinatarios de este
curso son los docentes de las
escuelas de la provincia de
Buenos Aires, de cualquier
nivel y modalidad, que estén
interesados en transformarse
en agentes multiplicadores de
sus

respectivas
educativas.

comunidades

Fundamentacion

El Ajedrez es un producto
simbdlico emergente de la
cultura humana que, tras
siglos de historia, conserva
toda la magia y el misticismo
que ha atrapado la atencion
de las personas en todos los
tiempos desde su origen.
Queda intacta su compleji-
dad, su estética y sus laberin-
tos ludicos. Se lo considera
una "aventura intelectual" de
inagotable potencial. (1)
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Lo significativo del Ajedrez
reside en el manejo del espa-
cio y del tiempo, y el trabajo
en relacion a los valores,
elementos que se utilizaran
para generar en cada alumno
el fortalecimiento de las ca-
pacidades

cognitivas, de relacion inter-
personal y el afianzamiento
de las destrezas.

La incorporacion del Ajedrez
en la escuela también repre-
senta una estrategia de inclu-
sion socioeducativa de los
nifos y jovenes en situacion
de vulnerabilidad, ya que ésta
es un ambito en el que pasan
gran parte de su tiempo. Es
un espacio propicio para cre-
ar proyectos colectivos que
generen un sentido de perte-
nencia y adherencia de los
nifos y jovenes a la escuela y
la comunidad educativa. Para
que se sientan parte de un
colectivo de

juego y de trabajo en el que
se vean contenidos, com-

prendidos,
incentivados, respetados y
que puedan intercambiar
experiencias 'y  generar
aprendizajes.
Objetivos.

Se espera que los participan-
tes del curso logren:

Aportar al fortalecimiento del
sistema educativo aportando



propuestas
innovadoras.
Incorporar estrategias didacti-
cas para promover en Sus
alumnos/as y

colegas un pensamiento re-
flexivo, critico, imaginativo y
l6gico.

Incentivar la creacion de nue-
vOs espacios de participacion,
intercambio y convivencia.
Fortalecer en su formacion
docente la incorporacion de lo
ludico como  estrategiai
didactica, en la dimension
aulica e institucional.
Contenidos

|.Reglas y leyes del ajedrez.

- Elementos del juego de
ajedrez: Reglamento basico y
Reglamento FIDE. Normati-
vas FADA. Valoracion de las
piezas. Nocion de jaque mate
- Anotacion y terminologia
ajedrecistica. - Tactica, estra-
tegia y conceptos posiciona-
les.

I.;Como ensefar fundamen-
tos ajedrecisticos? —

¢De lo particular a lo general
o de lo general a lo particu-
lar? - Modelos de aprendiza-
je. - Formacion ajedrecistica y
progreso escolar. - El rol del
docente en el espacio esco-
lar. - Hacia la construccion de
una pedagogia ajedrecistica.
[I.Logica del pensamiento
ajedrecistico

-Hacia una construcciéon de
una "légica ajedrecistica" -
Diferentes técnicas de célculo
de variantes: arbol de anali-
sis, descarte de jugadas,
deduccion. - Cémo llegar a la
jugada candidata. Analisis
posicional. - Auto-
aprendizaje: Técnicas para
estudiar ajedrez . - Anélisis de
las partidas propias. Detec-

pedagogicasi

cion de errores y posibles
soluciones. - Analisis de cua-
dros posicionales. - Concen-
tracién. - Uso de programas
informaticos de ajedrez. -
Internet y ajedrez.

IV, Método del Pensamiento
ajedrecistico

-Breve historia del ajedrez. -
Puntos de contacto entre el
pensamiento ajedrecistico y
los métodos: hipotético de-
ductivo e inductivo. -Analisis
de los nuevos trabajos sobre
el tema: -Los Secretos de la
Estrategia Moderna en Aje-
drez: Avances Desde Nimzo-
witsch de John Watson,
Comprender ajedrez jugada a
jugada, de John Nunn vy arti-
culos de Mihai Suba, Mark
Dvoretski, Alex Yermolinsky y
Reynaldo Vera. V.Resefia de
Programas Provinciales, Na-
cionales de Ajedrez Escolar
VI.Transversalidad e integra-
cion por el ajedrez

- Ajedrez, matematica, l6gica
y ciencias sociales. - El aje-
drez: ¢herramienta y habili-
dad intelectual? - Evaluacion
de la organizacién intelectual
y cognitiva del aprendiz.

VII' Encuentros con distintas
personalidades del quehacer
ajedrecisticos:

2 Maestros, arbitros, dirigen-
tes y periodistas.

Duraci6n y carga horaria

El curso tendra una duracién
de 36 horas reloj (54 horas
catedra), distribuidas en 12
clases de 3 horas cada una,
los sabados de 10 a 13 horas.

Propuesta didactica

Este curso estd pensado en
la modalidad de un taller de
reflexion, que permita la arti-
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culaciébn de conocimientos
tedricos, a través de la lectura
y analisis de textos disciplina-
res y pedagdgicos, con la
practica concreta de alfabeti-
zacion ajedrecistica, tanto en
el espacio del aula de capaci-
tacion, como en la interaccion
con ofras instituciones de la
comunidad, y por supuesto en
las escuelas a las que perte-
nezcan los docentes partici-
pantes del curso. Asimismo,
una de las jornadas, se prevé
un encuentro con distintas
personalidades del quehacer
ajedrecistico.

DESARROLLO DE UNA
JORNADA TIPO DE CAPA-
CITACION:

Contenidos a trabajar:

Tactica y estrategia.
Actividades:

1. Se invita a los concurrentes
a reunirse en grupos con el
objeto de debatir acerca del
tema en cuestion durante
media hora. Las conclusio-
nes, son escritas (en menos
de una pagina) por cada gru-
po y leidas a toda la clase.

2. El coordinador se encarga
de leer definiciones de gran-
des maestros y se cotejan
con las otorgadas por los
grupos, entregandole a cada
concurrente bibliografia perti-
nente. 3. Los concurrentes
deben presentar partidas en
las cuales hay preminencia
de lo tactico sobre lo estraté-
gico y de lo estratégico sobre
lo tactico.

4. En base a las conclusio-
nes, los concurrentes deben
presentar a) modelos de cla-
ses para presentar y desarro-
llar los temas tratados en



cursos con alumnos de dife-
rentes niveles. 5) Ejemplos de
la vida cotidiana y otras acti-
vidades en los cuales la tacti-
ca y la estrategia nos permi-
ten enfrentar el devenir con
mejores perspectivas.

Evaluacion de la jornada: en
proceso y continua. ¢

Bibliografia

Para los cursantes:

NUNN JOHN: COMPRENDER AJE-
DREZ JUGADA A JUGADA, Ed. Gam-
bit, 2002.

APRENDE AJEDREZ,

Ed. Gambit, 2001

Gurbanov, Tito: AJEDREZ PARA CHI-
COS, Ed. Colihue, 1993.

Garcia del Rosario, Apolonio:

EL AJEDREZ EN LA ESCUELA. Para
nifios de 8 a 10 aros,

Ed. Paidotribo , 2001.

EL AJEDREZ EN LA ESCUELA. Para
nifios de 12 a 14 afios,
Ed.XPaidotribo,2001.

EL AJEDREZ EN LA ESCUELA. Para
nifios de 14 a 16 afios,

Ed. Paidotribo 2001.

Caramia, Javier:

INICIACION AL AJEDREZ,

Ed. Alvarez Castillo, 2006. MOTIVOS
TACTICOS BASICOS,

Ed. Alvarez Castillo, 2005.

Burgués, Jordi Pri6; Torra Bernat,
Ramon y Farré Vilalta, Imma:

AJEDREZ PARA TODOS,

Iniciacién 1. Ed. Balagium, 2004. AJE-
DREZ PARA TODOS,

Iniciacion 2. Ed. Balagium, 2004. Mihai
Suba: PONENCIA CONGRESO DE
MENORCA 2004: APRENDER Y OL-
VIDAR; http://www.laplaza.org.ar/

Para el capacitador:

Barden, Leonard: 300 ROMPECA-
BEZAS DE AJEDREZ, Ed.Gambit,
2005. Blanco, Uvencio: THE

CHESS TEACHING SYSTEM (Blue
Book of Chess Schools), FIDE,
1998.WHY TEACH CHESS IN
SCHOOLS?, FIDE, 1998 Laplaza,
Jorge: LOS RASGOS GERMINA-
LES DEL AJEDREZ INFANTIL Y
EL DESARROLLO DE HABILIDA-
DES INTELECTUALES, PONEN-
CIA CONGRESO DE MENORCA
2004:
http://lwww.laplaza.org.ar/congresos
/Menorcal/ponenciaJL.htm.

Nunn John:

LOS SECRETOS DE LA ESTRA-
TEGIA MODERNA EN AJEDREZ:
Avances desde Nimzowitsch. Ed.
Gambit, 1999.

Yermolinsky, Alexander :

EL CAMINO HACIA EL PROGRE-
SO EN AJEDREZ,

Ed. Gambit, 2002.

EVALUACION

Evaluacion diagndstica:

consistird en un relevamiento de
saberes previos en relacion con la
tematica del curso y relevamiento
de expectativas de los participantes
para cotejar con los objetivos que
se esperan alcanzar.

Evaluacion formativa:

se propone una evaluacién en
proceso, a partir del trabajo grupal
que sera favorecido encuentro a
encuentro de capacitacion, a fin de
construir una aprendizaje de tipo
colaborativo entre pares. Asi como
también se discutira la bilbliografia
prevista, evaluandose el grado de
comprension de la misma

Evaluacion final:

El trabajo final consistird en la
elaboracion de un proyecto aulico,
que proponga la incorporacién del
ajedrez como estrategia en la com-
prension de los 4 contenidos a
abordar en las distintas materias
que dicten los capacitandos en sus
escuelas, o bien un proyecto donde
el ajedrez sea visto como un eje
transversal a diferentes materias,
teniendo en cuenta las posibilida-
des de impacto aulico e institucional
que puede tener el mismo. La eva-
luacién final del curso se realizara a
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través de un trabajo escrito, de
elaboracién individual no domicilia-
rio, de reflexién y evaluacién sobre
el proyecto presentado, a partir de
consignas elaboradas por el capaci-
tador. Esta evaluacion final tiene
como finalidad ser el reflejo del
recorrido formativo que realizé el
capacitando en esta capacitacion y
contemplara instancias de devolu-
cién y recuperacion en caso de
desaprobacién. Por oftra parte se
especifica que el cumplimiento
obligatorio de la asistencia es de un
minimo del 85%.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO
DEL PROYECTO

La institucion incluird instancias
dirigidas especialmente al segui-
miento y monitoreo del proyecto, a
partir de la siguiente secuencia:
Verificacion del cumplimiento de los
aspectos propuestos y aprobados
en el proyecto presentado, tales
como:

- Carga horaria.

- Cronograma de encuentros. —
Equipo capacitador. —

Contenidos por desarrollar.

- Propuesta didactica.

- Evaluacién final. Las acciones
para la concrecién del monitoreo
seran, entre otras: -

Encuestas iniciales y finales a los
capacitandos. —

Entrevistas con el equipo capacita-
dor.

- Pedido de elaboracién de informes
finales a los capacitadores, con un
analisis cuantitativo y cualitativo del
curso.
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